Basta deltagare i 6ppningsceremonin for Lakardagarna!

Temat for Lakardagarna 2021, som Lakarforbundet, Finska Lakarféreningen Duodecim och Finska
Lakarsallskapet ordnar tillsammans, ar ”Frisk eller sjuk?”. Pa grund av coronapandemin ordnas
evenemanget virtuellt. Programmet bygger pa en sammanfattning av programforslag som skickats till de
traditionella Lékardagarna. Eftersom evenemanget ordnas virtuellt, kan deltagarna titta pa videoinslagen
fram till slutet pa januari. Da denna 6ppningsceremoni nu ordnas pa distans, forhindrar det tyvarr ett
traditionellt mote med var hogt drade arkiater Risto Pelkonen och med vara samarbetspartner i olika
branscher. Forhoppningsvis deltar dven de i det hdar evenemanget pa distans. Jag vill redan i det har skedet
tacka vetenskaps- och kulturminister Annika Saarikko fér hennes videofilmade tal som vi far hora efter
dettal

Vérlden forandrades i mars 2020. Da borjade man mitt i vintersdsongen osjélviskt forbereda sig infor
pandemin. | borjan var tillgangen pa ansiktsskydd det framsta bekymret. Privatldkarnas patientmangder
sjonk snabbt, sarskilt i huvudstadsregionen. Snart kom samma meddelande fran sjukhus och priméarvarden
runt om i hela Finland. Lakarna borjade oroa sig for den vardskuld som skulle uppkomma: Det gick att fa
kontakt med kontrollpatienter pa olika satt, men hur skulle man na jourpatienter som stannade hemma,
eller medborgare som hade fatt nya symtom?

Via medierna har vi lart kdnna helt nya kollegor bl.a. pa Institutet for halsa och valfard och inom
intensivvarden. Sarskilda arbetshjaltar har varit infektionslakarna, som vid sidan om sina andra arbeten
bland annat lyft fram den nyaste forskningsinformationen som motvikt till de ovetenskapliga tolkningar och
till och med farliga pastaenden som varit i omlopp.

Coronavaccinationerna har nu bérjat, och de har tagits emot med glddje. Lakarna har uppmuntrat
medborgare att |ata vaccinera sig, sa att vi blir kvitt pandemin och kan inrikta resurserna inom hélso- och
sjukvarden till den normala verksamheten. Manga har jobbat hart for att for att minska vardskulden, trots
den utmattning som foljde pa sommarens splittrade semestrar. Ett aktuellt orosmoment &r spartrycket i
kommunerna och samkommunerna, eftersom det kan stoppa arbetet for att géra vardkéerna kortare, som
fatt en bra start. Om vaccineringen av hela befolkningen dessutom forsenas, vaxer vardskulden for andra
sjukdomar.

Den storsta utmaningen under de ndrmaste aren dr behovet att atgarda bristen pa specialistldkare inom
manga omraden, samtidigt som det blir n6dvandigt att ersatta de erfarna specialistldkare som blir
pensionerade. Det finns planer pa att utoka grundutbildningen ytterligare, men specialistlakarutbildningen
har inte 6kat i nagon stérre omfattning. | fortsattningen kommer arligen minst 900 nya ldkare ut pa
arbetsmarknaden i Finland. Totalt 750 av dem tar sin examen i Finland, medan ca 150 har studerat
utomlands och atervander till Finland. Den nuvarande specialiseringskapaciteten ar bara ca 550 ldkare om
aret, vilket skapar en betydande snedvridning. Tyngdpunkten maste flyttas fran grundutbildningen till
specialiseringen, eftersom framtidens halso- och sjukvard inte kan byggas pa ldkare som inte har
specialiserat sig — varken inom priméarvarden eller inom den specialiserade sjukvarden.

Inom Lakarforbundet var 2020 det forsta aret for det fyraariga programmet for hallbar utveckling inom
halso- och sjukvarden. Arets tema var ekologisk hallbarhet Temat for 110-arsjubileet, “Planeten som
patient”, hann vara framme pa Ldkardagarna 2020 och Nordens Likardagar i Uledborg. Under temaaret
utlyste lakarférbunden ett klimatnédlage, och i linje med temaaret anslot sig aven Lakarforbundet till
forbundens vadjan, eftersom hallbar utveckling kraver att klimatférandringen bromsas upp.

| ar &r temat i programmet for hallbar utveckling inom halso- och sjukvarden ekonomisk hallbarhet inom
hélso- och sjukvarden, vilket ocksa ar ett av Lakarférbundets spetsprojekt for 2021. Lakarforbundets
arbetsgrupp for medikalisering, som slutforde sitt arbete ar 2019, diskuterade mojligheterna att minska



Overdiagnostiseringen och den 6verflodiga behandlingen och uppféljningen, eftersom dessa tar pa
resurserna och utsatter patienterna for onodig anstrangning. Malet ar storre kostnadseffektivitet inom
hélso- och sjukvarden. Forskningsbaserad kunskap utgora grunden fér varden och besluten, vilket &r
Lakarforbundets tema for 2021 och ett av forbundets fem spetsprojekt for aret. Lakarférbundet deltar
ocksa i Temaaret for forskningsbaserad kunskap, vars centrala meddelande ar "Kunskap tillhor oss alla”.
Temaaret genomfors av Undervisnings- och kulturministeriet, Finlands Akademi och Vetenskapliga
samfundens delegation.

Tyngdpunkterna i programmet for hallbar utveckling inom hélso- och sjukvarden under de kommande aren
ar etisk och social hallbarhet. Dessa bada omraden blir allt viktigare inslag i lakarnas vardag i takt med att
befolkningen aldras, sociala problem medikaliseras och de medicinska behandlingsmojligheterna okar.

Temat i Lakarforbundets kommunalvalsmal ar "vi framjar halsa och funktionsformaga”, eftersom storre
delen av de beslut som paverkar halsan tas utanfér halso- och sjukvarden. Vi vill att hdansyn tas till
konsekvenserna for befolkningens hélsa och funktionsformaga nar beslut fattas inom alla
forvaltningsomraden. Vart andra huvudtema i kommunalvalet &r ”den priméra héalso- och sjukvarden i
skick”, eftersom da det nu ar sista mojligheten att radda priméarvarden. Primarvarden borde vara den
forsta instansen inom hélso- och sjukvarden som tar hand om patientens helhetssituation. Det géller att
gora detta arbete mer attraktivt och meningsfullt och att stddja langa patient-ldkarférhallanden. For att
radda priméarvarden behovs ca. 1 000 nya tjanster av vilka halften bor tillsdttas med specialistldkare inom
allmanmedicin. D3 blir det mgjligt att skota handledningen och konsulteringen av unga lakare sa att de
vagar forbinda sig till primarvarden.

Hosten 2020 gjorde Lakarforbundet en medlemsenkat som géllde eutanasi och lakarassisterat sjalvmord.
Asikterna om eutanasi bland av de 7 000 medlemmar som svarade pa enkiten férdelades jamnt och ingen
avsevard forandring har skett jamfort med 2013 enkat. Det ar beaktansvart att ju mer de svarande har skott
doende patienter, desto mindre stoder de eutanasi. Ocksa bland dem som stédde eutanasi ansag var femte
att om varden i livets slutskedet var i ordning, skulle eutanasi inte behovas. Lakarassisterat sjalvmord var
klart mer godkdnt nu dn i den tidigare medlemsenkéaten. Det upplevs dock fortfarande som yrkesetiskt
kontroversiellt, och fragan saknar en lagstiftningsmassig I6sning.

Lakarforbundets delegation beslutade att vidmakthalla Lakarforbundets negativa stallningstagande till
eutanasi och lakarassisterat sjalvmord. Med eutanasi kan man inte |6sa brister inom varden i livets
slutskede, utan den palliativa varden och varden i livets slutskede maste sattas i ordning sa att alla kan fa
en mansklig och god vard i livets slutskede. Eutanasi ska inte heller blandas samman med malen att
begrinsa onddiga behandlingar och avsta fran vard som inte har verkan, vilket ar vasentligt for att minska
lidandet i all vard, inte bara i livets slutskede.

| slutet pa varen fick vi i stand Ldkaravtalet, ddar man har kommit 6verens om tolkningen av arbetstidslagen
inom lakarjouren. Problemen med tillampningen av bestédmmelserna vittnar om jourens speciella karaktar.
Det ar inte enkelt att sammanpassa jourarbetet, som utfors som overtidsarbete, med den planerade
verksamheten som sker pa dagtid och med utbildningen av ldkare som &r under specialisering. Situationen
pa faltet foljs av Lakarforbundets nya jourarbetsgrupp, som ocksa fungerar som bakgrundsgrupp i féljande
forhandlingsrunda och skapar en vision for framtidens jour. En annan langsiktig
intressebevakningsutmaning ar att skapa en karriarinriktad l6neutveckling for specialistlakare, vilket ar ett
av vara spetsprojekt i ar.

Som en del av Lakarforbundets digitala strategi har Lakarforbundets nya, mobilt skalbara webbplats nu
Oppnats. Det I6nar sig att ta en titt pa den. Den har samma visuella framtoning som Ldkartidningens
webbplats, och nu dr det mojligt att snabbt forflytta sig mellan Lakarforbundets olika webbplatser.



Jag vill tacka er alla som har varit med och skapat dessa nya Lakardagar!
Ett sarskilt tack fortjanar var utbildningskoordinator Terhi Hulkko, som férdjupat sig i arbetet med hela sitt
hjartal

Jag tackar ocksa vara foreldsare och utstéllare, som pa ett fint satt har anpassat sig till den nya situationen!

Vialkomna till de forsta virtuella Lakardagarna!



