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Suomalainen terveyskeskusjarjestelma on historiansa pahimmassa kriisissa.
Terveyskeskukset eivat voi endd odottaa laajempaa jarjestelmauudistusta.
Terveyskeskukset on pelastettava nyt!




Peruspalveluiden kehittdmisté ja eriarvoisuuden vahen-
té&misté on pidetty virallisina tavoitteina parikymmenta
vuotta. Kehitys on kuitenkin kulkenut painvastaiseen
suuntaan. Taloudelliset panostukset perusterveyden-
huoltoon ovat vime vuosina jopa vahentyneet.
Samaan aikaan palvelutarve on kasvanut vaeston
ikédantyessa.

Terveyskeskuksiin on siirretty uusia tehtavia, mutta
sinne ei ole palkattu liséa ladkareita. Terveyskeskusten
kokenein laékarikunta on alkanut &anestéa jaloillaan.
Tilalle tulee yha useammin lyhytaikaisia sijaisia. Monet

Erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon menot

(milj. euroa vuoden 2017 hinnoin) ja perusterveyden-
huollon menojen osuus terveydenhuoltomenoista (%)
vuosina 2000-2017
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Lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Kaynnit terveyskeskuslaakarin vastaanotolla ja
muun ammattihenkilén luona vuosina 2000-2018
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Kaynnit 1a&karin vastaanotolla

Kaynnit muun avoterveydenhuollon ammattilaisen luona
(tilastointi muuttunut vuodesta 2011 Iahtien)

Lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

korjausyritykset ovat vain pahentaneet tilannetta: sen
sijaan etta olisi parannettu l1dakareiden mahdollisuuk-
sia hoitaa potilaita, potilaiden hoitoa on pyritty siirté-
maan pois l&ékareilté. Tilanne ei tyydyta potilaita eika
l&akareita.

Seurauksena on, etté suuri osa kansalaisista on
hylannyt terveyskeskukset. Tilalla on eriarvoisuutta
yllapitava ja verorahoitteisen mallin uskottavuutta
nakertava kahden kerroksen malli, jossa hyvatuloi-
simmat maksavat palvelunsa itse. Perusterveyden-
huoltomme universaalisuus on menetetty!

Terveyskeskuslédkérien ikérakenne vuosina 2008
ja2018, %
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Lahde: Tilastokeskus, Kuntasektorin palkat 2008 ja 2018, L&&kariliitolle muodostettu aineisto

Vapaaehtoisten sairauskuluvakuutusten lukuméaéara
vuosina 2009-2018
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e« Aikuiset (vakuutuksenottajana yritys)

L&hde: Finanssiala ry



Laakariliiton mielesta keskeiset elementit terveyskeskusten pelastamisessa ovat:

1. SOTE-UUDISTUKSEN ENSI VAIHEEN TAVOITTEEKSI TERVEYDENHUOLLON

INTEGRAATIO

Julkiset hyvinvointipalvelumme tarvitsevat
perinpohjaista rahoitus- ja jarjestamisuudistusta.
Laajan sote-uudistuksen sijaan tulisi ensi vaihees-
sa yhdistaa terveyspalvelujarjestelma ja siihen tiiviisti
littyvat sosiaalipalvelut.

Sote-uudistus vaiheistetaan alkamaan
terveydenhuollon uudistuksella.

Uudistuksen keskeiseksi tavoitteeksi otetaan
universaalin terveydenhuollon palauttaminen.

Uudistuksessa toteutetaan perusterveydenhuollon
ja erikoissairaanhoidon ja niihin keskeisesti liittyvien
sosiaalipalveluiden jéarjestamisen integraatio.

2. TERVEYSKESKUSLAAKARILLE PAASY KIIREETTOMISSA ASIOISSA

TURVATAAN NOPEASTI

Keskeinen ongelma on terveyskeskuksen ladkarille
paasyn hitaus. Viikossa hoitoon paasee vain noin 40 %
vaestosta. Yli kuukauden odotusajat koskevat jopa
viidennesta vaestoa.

e Perusterveydenhuollon viikon hoitotakuu 1&akéarille
paasysta kiireettdmissa asioissa hoidontarpeen arvi-
oinnin jalkeen toteutetaan nopeasti.

e Terveyskeskusten l&akarien tydtehtavia ja tydoloja
kehitetdan niin, etté 1aékéarille paéasy mahdollistuu ja
tarvittavat lisaladkarit saadaan rekrytoitua muualta
terveydenhuollosta.

Rakennetaan nopeasti sellainen kansallinen palvelu-
setelimalli, joka mahdollistaa markkinaghtoisen
palvelutuotannon kaytdn tarvittaessa niin, ettéa se
aidosti tukee perusterveydenhuollon tavoitteita ja
toimivuutta.

Kokeillaan kansainvalisten kokemusten perusteella
toimivia malleja lisaté joustavuutta ja mikroyrittajyytta
perusterveydenhuollon palvelutuotantoon.

3. HOIDON JATKUVUUDEN TURVAAMINEN LAADUN JA ASIAKASLAHTOISYYDEN

KESKEISENA OSANA

Potilaat ovat aina arvostaneet pitk&aikaisia, henkil®-
kohtaisia hoitosuhteita. Hoidon jatkuvuus tehostaa
toimintaa, parantaa hoidon laatua ja saastaa kustan-
nuksia. Hoitosuhde ei kuitenkaan voi syntya iiman koh-
taamista. Laékarin vastaanoton arvo on palautettava
sille tasolle, jota potilaat ja ladkarit odottavat.

Hoidontarpeen arviosta ei tule sdataa jalleen uutta

tapaa estaa potilaan paasya ladkarin vastaanotolle
terveyskeskuksissa.

Pitk&aikaiset potilas-ladkarisuhteet turvataan vahin-
téaan pitkaaikaissairauksia omaaville potilaille.



I 4. TERVEYSKESKUSLAAKARIEN REKRYTOINTI KORJAUTUU TYON SISALLON,
TYOMAARAN JA KEHITYSMAHDOLLISUUKSIEN YHTAAIKAISELLA KORJAAMISELLA

Huolimatta kasvavasta tyoikaisten l1adkarien maarasta
seka terveyskeskusten tydpaineesta ei terveyskeskuk-
sessa virkasuhteessa tydskentelevien 1&akarien maara
ole juuri lisdantynyt. Kokeneita terveyskeskuslaakareita
on siirtynyt muihin tydtehtaviin kohtuuttoman tyékuor-
man vuoksi ja tehtavat on taytetty sijaisilla. Taman
kierteen nopea katkaiseminen on valttamatonta, mikali
terveyskeskukset halutaan pelastaa.

Ladkarien tyon sisaltda korjataan niin, etta he voivat
keskittya potilaiden hoitoon. Tama edellyttaa riitta-
van avustavan henkildkunnan palkkaamista.

Luovutaan sellaisista ladkarin tydhén kasautuneista
tehtavistd, jotka joko eivat edellyté ldakarin koulutus-
ta ja osaamista, tai jotka muuten ovat tarpeettomia.
Tallaisia ovat mm. erilaiset todistamiset, tilastoimiset
ja paéllekkaiset kirjaamiset.

Tyoikaisten ladkarien’ ja terveyskeskusten ladkarien

tehtavien muutos vuosina 2005-2018 (indeksi 2005=100)
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e« Terveyskeskus ladkarin tehtavat

Arvio ennakkotiedon perusteella vuosilta 2017-2018

Lahde: La&kariliitto seka Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Terveyskeskusten ladkéaritilanne vuosina 2005-2018
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Lahde: Laakariliitto, Terveyskeskusten laakaritilanne -tutkimukset 2005-2018
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Perustetaan terveyskeskuksiin yleislagketieteen
erikoisladkarin virkoja, joiden patevyysvaatimuksena
on yleisladketieteen erikoisladkarin tutkinto.

Terveyskeskusten l&8karien tydssa jaksaminen
turvataan sitovilla tydaikaa ja tydkuormaa koskevilla
virkaehtosopimusmaarayksilla. Vaeston ikaantymi-
nen tuo liséa tyota, mista ei voi selvitd lisdamatta
tekijoita.

Terveyskeskuslaakarien ansiokehitys turvataan

niin, etta sitoutuminen pitkiin tyo- ja hoitosuhteisiin
kannattaa.

Terveyskeskuslagkarien jatkuva osaamisensa
kehittdminen ja nuorten 1adkéareiden koulu-

tus turvataan terveyskeskusten virkarakennetta
kehittamalla.

Laakarin kokeman vakavan tyduupumisen uhka tydssa
toimipaikoittain, %
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Millaisena koet seuraavat vaarat tydssési: vakava tyduupuminen
Léahde: La&kariliitto, THL, Tybterveyslaitos, Ladkérin tydolot ja terveys 2015 -tutkimus
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